بسمه تعالي 

((آگهي استخدام پيماني ))
دانشگاه علوم پزشكي و خدما ت بهداشتي درماني فسا جهت تامين نيروي انساني مورد نياز خود به استناد بند الف ماده 49 قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادی،اجتماعی ،فرهنگی و  طبق مصوبه هیئت امناء دانشگاه از محل باقیمانده مجوزه های شماره   351022 مورخ 13/9/87 و مجوز شماره 53868 مورخ 14/2/88 وزرات بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي تعداد 8 نفراز افراد واجد شرايط را از طریق  برگزاري آزمون کتبی  عمومی و تخصصي و انجام مراحل گزینش به صورت پیمانی برای خدمت در واحدهای تابعه به شرح ذیل استخدام می نماید ./
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	دارا بودن گواهینامه تحصیلی لیسانس در رشته پرستاری یا فوق دیپلم در یکی از رشته های  هوشبری یا فوریتهای پزشکی و داشتن گواهینامه رانندگی 


شرایط عمومی استخدام :

· اعتقاد به دین مبین اسلام و یا یکی از ادیان رسمی کشور مصرح در قانون اساسی 

· تابعیت نظام جمهوری اسلامی ایران 
· داشتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت قانونی دائم برای آقایان 
·  نداشتن سابقه جزائی موثر
· عدم محکومیت به فساد عقیده ومعتاد نبودن به استعمال مواد افیونی
· داشتن سلامت جسمانی وروانی وتوانائی انجام کاری که برای آن استخدام می شوند
· دارا بودن مدرک تحصیلی ( باستثنای مدارک معادل ) ازموسسات عالی معتبر
مدارک مورد نیاز :

- تکمیل برگ درخواست شغل ( با دقت و خط خوانا تکمیل گردد )  

- تصویر آخرین مدرک تحصیلی یا گواهینامه موقت ( مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان لازم است همراه مدارک تحویلی تصویر مدرک پایان طرح یا معافیت از آن را ارسال دارند ) 

- تصویر صفحه اول شناسنامه ( در صورت داشتن توضیحات تصویر صفحه آخر ) 
- تصویر کارت ملی ( پشت و رو) 
· تصویر برگ پایان خدمت نظام وظیفه عمومی و یا معافیت دائم ( ویژه  برادران ) (( معافیت موقت تحصیلی و موقت کفالت پذیرفته نخواهد شد )) 
· تصویر گواهینامه رانندگی پایه دو جهت رشته  شغلی تکنسین فوریتهای پزشکی  
· رسید بانکی مبنی بر پرداخت مبلغ32700ریال به حساب شماره  5003نزد بانک رفاه شعبه مرکزی فسا به نام درآمدهای اختصاصی دانشگاه علوم پزشکی فسا به عنوان  حق ثبت نام (ایثارگران 50% مبلغ مذکور و فرزندان معزز شاهد از پرداخت هزینه مذکور معاف می باشند ) .
·   سه قطعه عکس 4*3 جدید تمام رخ پشت نویسی شده ( یک قطعه عکس روی برگ ثبت نام الصاق شود ) 
· تائیدیه های لازم توسط مشمولین بندهای  1-2-3-4-5 -8-9-17 و تبصره بند 13 آگهی 
نحوه ارسال مدارک و مهلت ثبت نام :
· متقاضیان واجد شرایط مدارک لازم را حداکثر تا تاریخ 17/12/88 از طریق پست پیشتاز به نشانی فسا میدان ابن سینا- دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی- واحد کارگزینی کد پستی 7461686688 ارسال نمایند. در پشت پاکت شغل و محل جغرافیائی مورد تقاضا قید گردد. به مدارک ناقص یا مدارکی که بعد از مهلت مقرر به پست تحویل شده و یا از هر طریق دیگر ارسال گردیده ترتیب اثر داده نخواهد شد ووجوه پرداختی به هیچ وجه مسترد نخواهد شد . ( ملاک تاریخ تحویل مدارک، تاریخ مندرج در رسید پستی می باشد. )
·  بدیهی است تاریخ تعیین شده غیر قابل تمدید می باشد .
     زمان توزیع کارت : 
· کارت ورود به جلسه آزمون کتبی در روزهای سه شنبه و چهارشنبه مورخ 25و26/12/88از ساعت 7 الی 15 عصردر محل فوق الذکر توزیع خواهد شد .ضمنا" کارت ورود به جلسه با ارائه مدرک شناسائی معتبر مربوط به داوطلب ،تحویل خواهد شد . زمان ومحل برگزاری آزمون درهنگام توزیع کارت به اطلاع داوطلبان خواهد رسید . 
      آزمون تخصصی :  سوالات آزمون مرتبط با رشته شغلی مورد درخواست داوطلب خواهد بود .
     آزمون عمومی : معارف اسلامی ، اطلاعات سیاسی اجتماعی ، ادبیات فارسی ، زبان انگلیسی عمومی 
تذکرات : 
1- جانبازان وآزادگان عزیز انقلا ب اسلامی وافراد خانواده معظم( شهدا ،مفقودین ،اسراء و جانبازان ازکار افتاده کلی که قادر به انجام کار نمی باشند)و همچنین رزمندگانی که 9 ماه متوالی یا 12 ماه متناوب به طور داوطلبانه از تاریخ 31/6/59 لغایت 29/5/67 در جبهه های جنگ تحمیلی حضور داشته اند درصورت دارابودن شرایط مذکور در آگهی با رعایت قوانین و مقررات مربوط از اولویت مقرر قانونی برخوردار خواهند بود .
( توضیح اینکه خانواده معظم آزادگان صرفاٌ تا یک سال پس از آزادی آزاده از اولویت فوق برخوردار می باشند .) 
1/1 . از کل سهیمه استخدامی 30 % آن برای استخدام ایثارگران در نظر گرفته شده که 20% آن طی نامه کتبی بنیاد شهید وامور ایثارگران استان فارس معرفی گردیده و 10% مابقی سهمیه از بین    ایثارگران واجد شرایط که در زمان مقرر ثبت نام نمایند ، انتخاب خواهد شد . 
2/1. استخدام مازاد بر 30% سهمیه ایثارگران در رقابت باسایر داوطلبین واجد شرایط صورت خواهد گرفت .

 2- بسیجیانی که حداقل 4 سال خدمت عضویت فعال و مستمر در گردانهای عاشورا برادران  و گردانهای الزهراء(س)خواهران را داشته باشند همچنین بسیجیان که حداقل 100 امتیاز کسب کرده اند با ارائه گواهی مربوط به شرط دارا بودن شرایط مساوی با سایر داوطلبان غیر ایثارگر در اولویت خواهند بود .

3- معلولین عادی به شرط دارابودن شرایط مندرج در آگهی وکسب حد نصاب نمره لازم از 3% سهیمه قانونی مربوطه برخوردار خواهند بود.

تبصره : معلولین بایستی از حداقل توانائی جسمی ، ذهنی و حرکتی لازم برای انجام وظایف شغلی که برای آن انتخاب می شوند بنا به تائید کمیسیون پزشکی دانشگاه برخوردار باشند
4-مشمولین بندهای 1و2و3 تذکرات (ایثارگران ومعلولین عادی واعضاء گردانهای عاشورا والزهرا وبسیجیان فوق الذکر )ضروری است گواهی خود را از مراجع ذیصلاح (سازمان بنیاد شهید وامور ایثارگران ، و ستاد رسیدگی به امور آزادگان ، نیروی مقاومت بسیج سپاه پاسداران انقلاب اسلامی ، امور جهادگران وزارت جهاد کشاورزی ومدیریت توانبخشی سازمان بهزیستی )حسب مورد اخذ وهمراه با سایر مدارک ارسال نمایند .(گواهی جانباران حتما" با قید درصد جانبازی وخانواده جانبازان از کار افتاده مبنی برقادر به کار نبودن ایشان به تائیدبنیاد شهید و امور ایثارگران استان محل سکونت رسیده باشد ) ضمنا" خانواده محترم شهدا می بایست در صورت دارابودن کارت شناسائی از بنیاد شهید انقلاب اسلامی با ارائه تصویر آن ودر غیر اینصورت گواهی از بنیاد مذکور اخذ نمایند.

 5-   داوطلبان بومی در صورت داشتن شرایط مندرج در آگهی تا سقف 50 % از  اولویت لازم برخوردار می باشند . در  این صورت رقابت در بین افراد بومی همان مناطق انجام خواهد شد  . بدیهی است در صورتی که برای استخدام 50% بقیه سهمیه سایر افراد بومی رتبه لازم را دربین کلیه افراد کسب کرده باشند امتیاز فوق مانع از جذب آنها به میزان بیشتر از 50% سهمیه استخدامی نخواهد شد . ضمنا منظور از داوطلبان بومی (( به دواطلبانی اطلاق می گردد که الف -محل تولدآنان  با محل جغرافیائی مورد تقاضا یکی باشد ب - حداقل 2 مقطع از مقاطع تحصیلی ابتدائی ، راهنمائی و متوسطه را در محل مورد درخواست گذرانده باشندج- فرزندان پرسنل نیروهای مسلح در صورتی که محل 3 سال از سنوات تحصیلی آنان (( اعم از ابتدائی ،راهنمائی و یا دبیرستان )) . با محل مورد تقاضای استخدام یکی باشد نیز بومی تلقی می شوند .
   6- داوطلبان نباید از جمله افرادی باشند که بموجب آراء مراجع قضائی و ذیصلاح از خدمت دولتی منع شده باشند . 

7- به مدارک ارسالی دارندگان مدارک تحصیلی بالاتر و پائین تر از مقاطع تحصیلی اعلام شده در شرایط احراز مشاغل مورد اشاره و همچنین مدارک ( معادل ) ترتیب اثر داده نخواهد شد . 

8- مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیرا پزشکان لازم است همراه مدارک ارسالی فتوکپی پایان طرح نیروی انسانی یا معافیت از آن را ارسال دارند .
9- افرادی که در حال گذراندن خدمت طرح نیروی انسانی موظف در واحدهای تابعه دانشگاه علوم پزشکی فسا می باشند در صورت داشتن شرایط احراز  مندرج در آگهی می توانند با ارائه گواهی اشتغال به طرح ازمدیریت نیروی انسانی دانشگاه فسا  برای همان شغلی که به آن اشتغال دارند ونیز همان منطقه جغرافیائی استخدام شوند .

10- داوطلبان استخدام نباید مستخدم رسمی ، ثابت و پیمانی سایر دستگاههای دولتی باشند .

11- در هر مرحله از مراحل مربوط به استخدام چنانچه خلاف اطلاعات اعلام شده توسط داوطلب محرز گردد مراحل طی شده کان لم یکن تلقی ودر صورت صدورحکم استخدامی حکم مزبور لغو و بلااثر می گردد . 

12- مدارک تحصیلی فارغ التحصیلان دانشگاه آزاد اسلامی در صورت پذیرفته شدن در آزمون ( حداکثر 2 ماه پس از اعلام نتیجه ) بایستی به تائید سازمان مرکزی دانشگاه مذکور رسیده باشد . 

13- داواطلبان در هنگام ثبت نام نباید کمتر از18 سال و برای مدارک تحصیلی فوق دیپلم بیشتر از 30 سال و لیسانس 35 سن داشته باشند.

تبصره : 

موارد ذیل به شرط ارائه تائیدیه های معتبر به حداکثر سن مقرر اضافه خواهد شد . 

الف ) دواطلبانی که در جبهه های نبرد حق علیه باطل داوطلبانه ( از تاریخ 31/6/1359 لغایت 29/5/1367 ) خدمت نموده اند به میزان مدت حضور در جبهه . 

ب ) جانبازان و رزمندگان داوطلب در اثر مجروحیت در جبهه های نبرد حق علیه باطل به میزان مدت زمان بستری شدن و یا استراحت پزشکی . 

ج ) افراد خانواده معظم ( شهدا ء ، اسراء ، مفقودالاثرها و جانبازان از کارافتاده کلی که قادر به انجام کار نمی باشند : شامل : همسر ، فرزندان ،پدر ، مادر ، خواهر ،برادر ) تا میزان 5 سال 

د ) آزادگان از حداکثر سن فوق الذکر معاف می باشند . 

 ه ) داوطلبانی که طرح نیروی انسانی موظف را به استناد قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان انجام داده اند به میزان انجام خدمت فوق . ( مدت اضافه خدمت قابل محاسبه نخواهد بود)

و) داوطلبانی که تحت پوشش شرکتهای خدماتی در واحدهای تابعه دانشگاه می باشند وتا تاریخ 1/7/85 شاغل بوده اند وهمچنین خدمتشان کماکان ادامه دارد بازاء خدمت در واحدهای مذکور حداکثر به مدت 5 سال 
14- افرادی که برای مناطق مندرج در آگهی به خدمت پذیرفته می شوند حداقل به مد ت 5 سال مجاز به ارائه تقاضای انتقال و جابه جائی نمی باشند (از پذیرفته شدگان 5 سال تعهد محضری در این مورد گرفته می شود )
15- آزمو ن عمومی 40% وآزمون تخصصی 60% از کل نمره آزمون را به خود اختصاص خواهند داد .
16- یکی از فرزندان کارکنان شهید ، جانباز 25% به بالا وآزاده دانشگاه علوم پزشکی خدمات بهداشتی درمانی فسا ( اعم از شاغل ، فوت شده ویا از کار افتاده ) که واجد شرائط عمومی استخدام می باشد علاوه بر سهمیه استخدامی ایثارگران) از اولویت برخوردار می باشد. لازم است گواهی مربوطه را از معاونت پشتیبانی دانشگاه اخذ وهمراه با سایر مدارک ارسال نمایند.

17- کارکنان قراردادی شاغل در دانشگاه علوم پزشکی فسا وفرزندان کارمندان شاغل وبازنشسته دانشگاه در شرائط مساوی در آزمون از اولویت برخوردارند . 
18- افراد پذیرفته شده ( به استثناء ایثارگران از بین کسانی که حداقل 60درصد نمره آزمون را کسب نموده اند به ترتیب اولویت و متناسب با ظرفیت اعلام شده انتخاب و معرفی خواهند شد . 
19- انتخاب داوطلبان به ترتیب بالاترین نمره کل اخذ شده در آزمون می باشد ودرمواردی که نمره کل دو داوطلب یکسان باشد نمره آزمون اختصاصی ملاک انتخاب خواهد بود ودر صورت برابر بودن نمره اختصاصی بالاترین نمره آزمون کتبی تخصصی مجددکه برگزار می گردد ملاک عمل قرار خواهد گرفت . 

20- سوالات عمومی شامل : ادبیات فارسی (15سوال) معارف اسلامی (15سوال ) اطلاعات سیاسی اجتماعی (15 سوال) زبان انگلیسی عمومی (15 سوال) جمعا 60 سوال با ضریب یک و سوالات تخصصی شامل ( 45 سوال ) با ضریب 2 خواهد بود.
21 – گزینش نهائی افراد پس از تائید کمیسیون پزشکی دانشگاه علوم پزشکی بوده و داوطلبان بایستی سلامت لازم جهت تصدی دررشته شغلی پذیرفته شده را براساس تائید کمیسیون پزشکی دانشگاه علوم پزشکی فسا داشته باشند.
22- دانشجویان دوره کارشناسی حق شرکت درآزمون استخدامی در مقطع کاردانی را ندارند و درصورت ثبت نام و شرکت در آزمون دانشگاه نسبت به حذف آنها اقدام خواهند نمود.
       23-به ازای هر پاسخ نادرست یک چهارم نمره منفی منظور خواهد شد . 
	بسمه تعالي 

برگ درخواست شغل از دانشگاه علوم پزشكي وخدمات بهداشتي ، درماني شهرستان فسا 
(آگهي پیمانی اسفند  ماه  88) 
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